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امام رضا (ع) می فرمایند: علم پیشاهنگ عمل است.

جناب آقای دکتر علی آقاییجودکی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان لرستان

جناب آقای دکتر رمضان پیری

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان ایلام

جناب آقای دکتر تقی آقا حسینی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان اصفهان

جناب آقای دکتر منصور نیک پناه

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان سیستان و بلوچستان

جناب آقای دکتر حسن جرفی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان خوزستان 

جناب آقای مجتبی حیدری

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان مرکزی

جناب آقای دکتر منوچهر ضیائی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان هرمزگان

جناب آقای دکتر سید سعید احدزاده

سرپرست محترم مدیریت امور پردیس های استان البرز

جناب آقای دکتر علی بلاغی

سرپرست محترم مدیریت امور پردیسهای استان تهران

جناب آقای رمضان نیری

سرپرست  محترم مدیریت امور پردیس های استان خراسان رضوی

سلام علیکم

            با احترام و آرزوی سلامتی و توفیق روزافزون و با تشکر از همکاران محترم که ما را در اجرای 

هرچه بهتر دوره های مهارت آموزی همراهی می نمایند؛ دستورالعمل اجرای «دوره ی مهارت آموزی 

پذیرفته شدگان آزمون استخدامی وزارت آموزش و پرورش در سال ١٣٩٩» به شرح ذیل اعلام می شود، 

مقتضی است مدیر محترم امور پردیس های استانی نسبت به اجرا و نظارت دقیق بر این دوره طبق 

دستورالعمل ذیل، همچنین از تاریخ ١٤٠٠/٤/٨ نسبت به اطلاع رسانی جامع و دقیق در پرتال استانی 
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درخصوص جزییات دوره و ارائه تلفن های مربوط به پاسخگویی به سوالات و مشکلات مهارت آموزان، 

اقدام نمایند.

رشته محل  -١

به پیوست فایل اکسل زیپ (18852 نفر) شامل اسامی کلیه پذیرفته شدگان آزمون استخدامی وزارت 

آموزش و پرورش سال ١٣٩٩ ارسال می شود، مقتضی است هراستان از طریق فیلتر ستون «کد پردیس 

محل تحصیل»  رشته ها و تعداد مهارت آموزان مربوط به استان خود را  دریافت نماید . 

مشخص شدن محل آموزش و ثبت نام  -٢

ثبت نام پذیرفته شدگان آزمون استخدامی در دو مرحله غیرحضوری و حضوری انجام خواهد شد. 

ثبت نام غیرحضوری : 

پذیرفته شدگان آزمون استخدامی، طی روزهای سه شنبه ١٤٠٠/٤/١ لغایت دوشنبه ١٤٠٠/٤/٥  -

(تا ١٤٠٠/٤/٧ تمدید شده است ) به آدرس  10.30.56.162  (hr.cfu.ac.ir ) سامانه آموزشی 

پذیرش مهارت آموزان دانشگاه فرهنگیان (سامانه مروارید) مراجعه و برای بارگذاری مدارک و  

ثبت نام غیرحضوری خود اقدام نموده اند. 

به همه دست اندرکاران در استانها توصیه می شود اطلاعیه شماره ٢ معاونت آموزشی و  -

تحصیلات تکمیلی درخصوص ثبت نام پذیرفته شدگان آزمون استخدامی سال ٩٩ را به دقت 

مطالعه نمایند.

مدارک بارگذاری شده در سامانه مروارید برای ثبت نام غیرحضوری عبارتند از :  
اسکن کلیه صفحات شناسنامه. 
اسکن پشت و روی کارت ملی. 

اسکن عکس پرسنلی زمان ثبت نام در آزمون استخدامی. 
اسکن کارت پایان خدمت و یا کارت معافیت (برای برادران). 

اسکن آخرین مدرک تحصیلی. 
اسکن گواهی ICDL (درصورت دارا بودن). 

اسکن گواهی روخوانی و روان خوانی قرآن (درصورت دارا بودن). 

عدم ثبت نام غیرحضوری و بارگذاری مدارک تا پایان روز ١٤٠٠/٤/٧ به معنی انصراف از دوره تلقی  -

خواهد شد. 
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مسئولیت صحت و سقم ثبت نام، درج مشخصات و بارگذاری مدارک بر عهده مهارت آموز است و در  -

صورت تشخیص وجود مغایرت در مدارک ارائه شده تا پایان دوره، شرکت متقاضی در دوره مهارت 

آموزی کان لم یکن تلقی خواهد شد.

مدیریت امور پردیس های استان موظف است شماره تلفن های مربوط به مسئولین آموزش پردیس  -

محل برگزاری دوره را در اطلاعیه های خود در اختیار معرفی شدگان قرار دهند. بدیهی است 

پاسخگویی به مشکلات معرفی شدگان از جمله رمز عبور سامانه آموزش، بارگذاری مدارک و ... 

برعهده پردیس و استان محل برگزاری دوره است و مراجعه حضوری یا تلفنی مهارت آموزان به 

سازمان مرکزی بلااثر خواهد بود.  

یادآور می شود به دلیل تغییر سامانه آموزشی دوره های مهارت آموزی از گلستان به مروارید، دوره 

آموزشی کار با سامانه مروارید در روز سه شنبه ١٤٠٠/٤/١ از ساعت ١٢ لغایت ١٥ به صورت ویدئوکنفرانس 

و با حضور پشتیبان شرکت مروارید برگزار شده است و بعد از آن فیلم های آموزشی سامانه مروارید در 

اختیار رابطان مهارت آموزی قرار گرفته است.  اکیدا توصیه می شود همه افرادی که در دوره های مهارت 

آموزی ملزم به کار با این سامانه هستند، از این فیلم های آموزشی استفاده نمایند.

ثبت نام حضوری :

ثبت نام حضوری پذیرفته شدگان آزمون استخدامی، براساس برنامه زمانبندی استان ها برای حضور  -

در پردیس محل برگزاری دوره در طول پودمان اول و از تاریخ ١٤٠٠/٤/١٢ لغایت ١٤٠٠/٦/١١ خواهد 

بود. ضروری است مدیریت امور پردیس های استانی طبق قوانین ستاد ملی مبارزه با بیماری کرونا، 

نسبت به ارائه برنامه زمانی (اطلاع رسانی در پرتال استان) و اجرای دقیق تحویل و تطبیق 

مشخصات، مدارک و ثبت نام حضوری اقدام نمایند.

مهارت آموزان موظف هستند تا در زمان اعلام ثبت نام حضوری شخصاً، اصل و تصویر کلیه مدارک  -

بارگزاری شده، همچنین  اصل و تصویر سند تعهدنامه محضری (طبق مجوزهای شماره ٩٣١٦٧ مورخ 

٣١/٠٢/١٣٩٩ و شماره ١٥١٦١٠ مورخ ٢٧/٠٣/١٣٩٨ وشماره ١٦٠٤٩١ مورخ ٠١/٠٤/١٣٩٨ سازمان 

اداری و استخدامی کشور) همراه داشته باشند.
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رابط مهارت آموزی استان و یا یکی از کارشناسان براساس تشخیص مدیریت استان، موظف به  -

تطبیق مدارک و اسامی متقاضیان در سامانه مروارید می باشد.

ثبت نام قطعی فقط براساس فهرست اسامی ثبت شده در سامانه آموزشی مروارید (منوی حوزه  -

آموزش/ بایگانی آموزش/ گزارش پرونده دانشجویان) انجام شود و از ثبت نام افراد خارج از فهرست 

خودداری گردد. 

کلیات و  تقویم آموزشی دوره  -٣

تقویم اجرایی دوره مهارت آموزی پذیرفته شدگان آزمون استخدامی سال ١٣٩٩، طبق جدول ذیل از 

١٤٠٠/٤/١ با اعلام محل آموزش آغاز شده است. این دوره شامل دو پودمان می باشد. در صورتی که 

مهارت آموزی طبق مراحل مشخص شده اقدام نکند امکان شرکت وی در امتحانات و متعاقباً صدور حکم 

استخدامی توسط وزارت آموزش و پرورش وجود نخواهد داشت. 

بازه زمانی عنوان

١ لغایت ٧ تیر ١٤٠٠ اعلام محل آموزش و ثبت نام غیرحضوری مهارت اموزان در سامانه آموزشی مروارید

از ٤/١/ ١٤٠٠
دسترسی به محتوای دروس دوره مهارت آموزی در سامانهFTP (با مرورگر اینترنت 

اکسپلورر)
١٤٠٠/٤/١  لغایت  

١٤٠٠/٤/٧
ارائه درس و انتخاب واحد در سامانه آموزشی مروارید

١٤٠٠/٤/١٢   لغایت       
١٤٠٠/٦/١١

پودمان اول (٨ هفته آموزشی)

هفته سوم شهریور 
١٤٠٠

امتحانات پایان پودمان اول

١٤٠٠/٧/١    تا  
١٤٠٠/٩/١١

پودمان دوم  (٨ هفته آموزشی )

هفته سوم آذر ١٤٠٠ امتحانات پایان پودمان دوم

هفته سوم آذر ١٤٠٠ ثبت نمرات کارآموزی و آموزش پژوهی در سامانه آموزشی مروارید

لازم به ذکر است در این دوره مهارت آموزی، تایید ثبت نام مهارت آموزان  می بایست توسط  -

کاربران سامانه آموزشی مروارید انجام شود . کارشناس مربوطه در استان می بایست نسبت به 

ارائه درس و انتخاب واحد به صورت ذیل اقدام نماید : 
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           برای ارائه درس :  منوی حوزه آموزش / برنامه ریزی آموزشی / تعریف گروه های درسی 

           برای انتخاب واحد : منوی حوزه آموزش / انتخاب واحد / انتخاب واحد فردی یا انتخاب واحد گروهی   

مقرر است در سامانه آموزشی مروارید  و برای دوره های مهارت آموزی، دروس بدون کلمه  -

واحد، میزان واحد و جنس واحد تعریف شود و برای هر درس، فقط ساعت آن در سامانه مشخص 

شده است.
 

برنامه درسی و نحوه اجرای دوره   -٤

در حال حاضر و به دلیل شرایط حال حاضر کشور و جلوگیری از شیوع بیماری کرونا، پودمان اول و  -

دوم دوره مهارت آموزی به صورت غیر حضوری و در طی ٨ هفته آموزشی (طبق بازه زمانی اعلام 

شده در تقویم آموزشی) برگزار خواهد شد. محتوای (فیلم آموزشی و  بسته های یادگیری) توسط 

دانشگاه تولید و در محیط FTP به آدرس  ftp://file.cfu.ac.ir  بارگذاری شده و در دسترس است 

(ترجیحا از مرورگر اینترنت اکسپلورراستفاده شود).

در طی دو پودمان، برای  هر درس ٤ جلسه٢ساعته (هردو هفته یکبار) تعریف و جلسات کلاس در  -

سامانه LMS تشکیل شود.

- برای دروس کارآموزی و آموزش پژوهی ٨ جلسه ٦ ساعته (هر هفته یکبار) تعریف و جلسات کلاس 

در سامانه LMS  تشکیل شود. 

در طی پودمان اول یا دوم، در صورتی که با توجه به دستورالعمل های ستاد ملی مقابله با کرونا،  -

امکان برگزاری کلاس حضوری وجود داشته باشد، تشکیل کلاس یا رفع اشکال حضوری بلامانع 

است.

- با توجه به مجازی بودن دوره تعداد مهارت آموز برای هر کلاس حداقل ٣٠ نفر و حداکثر ٨٠ نفر می 

باشد. در شرایط خاص (کمتر یا بیشتر بودن تعداد در یک کلاس) نسبت به دریافت مجوز اقدام شود.

در دو درس آموزش پژوهی و کارآموزی (در پودمان دوم) با درنظر گرفتن استاد این تعداد در هر  -

کلاس  بین  ١٥ تا ٣٠ نفر می باشد. در شرایط خاص (کمتر یا بیشتر بودن تعداد در یک کلاس) نسبت 

به دریافت مجوز اقدام شود.
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کتابچه راهنمای دو درس کارآموزی و آموزش پژوهی برای این دوره (بر مبنای ٨ هفته) ویرایش و  -

آماده شده است که می بایست ابتدای پودمان دوم، در اختیار استادان این دروس و مهارت آموزان 

قرار داده شود.

کنترل حضور و غیاب و شرکت فعال مهارت آموزان در کلاس ها الزامی است و تعداد غیبت بیشتر از  -

یک چهارم تعداد جلسات، موجب حذف درس می شود.

برای هر استاد (هیات علمی / مدعو ) در دوره مهارت آموزی حداکثر ١٦ ساعت درس تعریف شود.  -

- پرداخت حق الزحمه به اساتید دوره مهارت آموزی خارج از برنامه کارشناسی پیوسته و سایر مقاطع 

می باشد بنابراین سقف ساعات تدریس استادان موظف و هیات علمی نباید با دروس دوره مهارت 

آموزی پر شود. 

   به پیوست  موارد ذیل ارسال می شود : 

کتابچه راهنمای دروس آموزش پژوهی و کارآموزی دوره مهارت آموزی  -١

دروس دو پودمان دوره مهارت آموزی پذیرفته شدگان آزمون استخدامی وزارت آ و پ سال ١٣٩٩ -٢

فایل اکسل زیپ شده حاوی اسامی نهایی پذیرفته شدگان استخدام پیمانی وزارت آ و پ سال ١٣٩٩ -٣


